
РАССМОТРЕНО 
на методическом совете 
МАДОУ ДСКН №7 г.Сосновоборска 
Протокол № 3 от 19.04.2023

заведующий М.

Приложение Г к

УТВЕРЖДАЮ 
7 г.Сосновоборска 

Е.А. Толстихи на 
азу №91 от 20.04.2023

План мероприятий по развитию системы дошкольного образования 
в МАДОУ ДСКН №7 г. Сосновоборска на 2023-2025 гг»

Цель: Организация системы управленческих, методических и педагогических действий, направленных на повышение качества и 
эффективности образования в МАДОУ ДСКН №7 г. Сосновоборска с учетом запросов личности, общества и государства.

№ Мероприятия Сроки Ожидаемый результат Ответственные
исполнители

1.Создание организационно -  управленческих условий внедрения ФОП ДО
1.1 Разработка планов мероприятий по развитию системы 

дошкольного образования в ДОУ на 2023-2025 годы
апрель 2023 года разработали план мероприятий по 

развитию системы дошкольного 
образования на 2023-2025 годы.

Планы мероприятий ДОУ по 
развитию системы дошкольного 
образования размещены на 
официальных сайтах ДОУ

Заведующий 
Старший 
воспитатель 
Методический совет 
Ответственный за 
работу с сайтом 
ДОУ

1.2 Обсуждении промежуточных результатов реализации 
плана по развитию системы дошкольного образования 
в ДОУ на 2023-2025 годы на августовском 
педагогическом совете

ежегодно (август) Проведена необходимая 
корректировка плана мероприятий 
по развитию системы дошкольного 
образования в ДОУ на 2023-2025 
годы

Старший
воспитатель

1.3 Участие в ежегодных рефлексивно-аналитических 
семинарах

ежегодно
(декабрь)

Проведена необходимая 
корректировка плана мероприятий

Старший
воспитатель

1.4 Участие в муниципальных мероприятиях в рамках 
реализации плана мероприятий (конференции, 
семинары, форумы и др.) по приглашению

в течение всего 
периода

Проведена необходимая 
корректировка плана мероприятий

Старший
воспитатель



1.5 Организация мероприятий в рамках реализации плана 
мероприятий в ДОУ (конференции, семинары и др.) по 
приглашению

В течение всего 
периода

Проведена необходимая 
корректировка плана мероприятий

Старший
воспитатель

2. Обеспечение доступности дош кольного образования
2.1 Обеспечение наполняемости групп в соответствии с 

нормативной
В течение всего 
периода

Наполняемость групп различной 
направленности соответствует 
нормативной

заведующий

2.2 Организация работы по разработке нормативного 
документа для организации деятельности семейных 
дошкольных групп и информирование граждан о 
возможности создания таких групп

до конца 2023 
года

Разработан документ об 
организации деятельности 
семейных групп ДОУ, сайтах ДОУ

заведующий

2.3 Участие в межведомственном взаимодействии по 
оказанию ранней помощи детям с ОВЗ, детям- 
инвалидам в ДОУ, психолого-педагогическое 
сопровождение детей с ОВЗ, детей-инвалидов

В течение всего 
периода

реализация индивидуальной 
программой реабилитации и 
абилитации, в том числе 
посредством межведомственного 
взаимодействия детей-инвалидов, 
посещающих ДОУ;
100 % детей с ОВЗ обеспечены 
психолого- педагогической 
помощью в соответствии с 
рекомендациями ПМПК

Председатель ППк 
ДОУ

2.4 Развитие вариативных форм сопровождения семей, 
воспитывающих детей с ОВЗ, детей-инвалидов 
дошкольного возраста в ДОУ в рамках получения 
дошкольного образования, в консультационном 
пункте.
Освещение деятельности консультационного пункта в 
на странице сайта ДОУ

В течение всего 
периода

Увеличение % родителей 
(законных представителей) детей с 
ОВЗ, детей-инвалидов дошкольного 
возраста, обратившихся в 
консультационный пункт, получили 
консультации

Старший воспиатель

Ответственный за 
работу с сайтом 
ДОУ

3. Обновление образовательных программ дош кольного образования
3.1 Создание рабочей группы по подготовке введения 

ФОПДО, ФАОП ДО
Февраль 2023 Издан приказ о создании и 

определение функционала рабочей 
группы

Заведующий

3.2 Формирование банка данных нормативно -  правовых Январь-май 2023 Банк нормативно-правовых Заведующий



документов, регламентирующих введение и 
реализацию ФОП ДО

документов, регламентирующих 
введение и реализацию ФОП ДО, 
ФАОП ДО

Старший 
воспитатель 
Рабочая группа

3.3 Изучение нормативно-правовых документов, 
регламентирующих введение и реализацию ФОП ДО, 
ФАОП ДО

Январь-май 2023 Повышение профессиональной 
компетенции педагогических 
работников в области нормативно­
правовых документов ФОП ДО

Заведующий 
Старший 
воспитатель 
Рабочая группа

3.4 Разработка дорожной карты «Переход на ФОП ДО» февраль 2023 года Разработана и утверждена дорожная 
карта

Заведующий
Старший
воспитатель

3.5 Организация участия педагогов ДОУ в серии 
практических семинаров «Разработка ОП ДО в 
соответствии с концепцией развития дошкольного 
образования, ФОП ДО, ФАОП ДО» (УО, онлайн 
вебинары, курсы)

февраль -  апрель 
2023 года

Приняли участие в семинарах 
специалисты У О, МКУ ОИПВОО 
«РЦ» г. Сосновоборска, вебинары, 
курсы повышения квалификации 
100%

Старший
воспитатель
педагоги

3.6 Разработка ОП ДО в соответствии с ФОП ДО и 
концепцией развития дошкольного образования

Март -  август 
2023 года

разработали ОП ДО Старший 
воспитатель 
Рабочая группа

3.7 Разработка и утверждение плана-графика мероприятий 
по реализации направлений ФОП ДО

Апрель 2023 Система мероприятий, 
обеспечивающих внедрение ФОП 
ДО

Заведующий 
Старший 
воспитатель 
Рабочая группа

3.8 Разработка и утверждение формы календарно -  
тематических планов педагогических работников

Сентябрь 2023 Наличие календарно- тематических 
планов

Заведующий 
Старший 
воспитатель 
Рабочая группа

3.9 Организация и проведение педагогических советов с 
рассмотрением вопросов подготовки к 
непосредственному применению ФОП ДО

Апрель - май 2023 Поэтапная подготовка 
педагогических и управленческих 
кадров к введению ФОП ДО

Заведующий 
Старший 
воспитатель 
Рабочая группа

3.10 Мониторинг готовности ДОУ к реализации ФОП с 
01.09.2023

Май-июнь 2023 Диагностические материалы Заведующий
Старший
воспитатель



Рабочая группа
3.11 Предоставление ОП ДО для муниципальной 

экспертизы, с целью получения экспертных 
заключений с рекомендациями и аналитических 
материалов по итогам муниципальной экспертизы ОП 
ДО

2023/24 учебный 
год

ОП ДО прошла муниципальную 
экспертизу и получила экспертные 
заключения с рекомендациями. 
Анализ аналитической справки по 
итогам муниципальной экспертизы 
ОП ДО в муниципалитете, 
разработка дорожной карты по 
исправлению ОП ДО

Заведующий
Старший
воспитатель

4. Повышение квалификации педагогов ДО О  (в соответствии с направлениями концепции развития дош кольного образования)
4.1 Создание условий для прохождения курсов 

повышения квалификации педагогов по вопросам 
реализации ФОП ДО

В течение 2023 
года

Повышение профессиональной 
компетентности педагогических 
работников

Старший
воспитатель

4.2 Методическое сопровождение педагогических 
работников в процессе введения ФОП ДО

В течение 2023 
года

Создание модели образовательного 
процесса в ДО в соответствии с 
возрастными и индивидуальными 
особенностями воспитанников на 
основе ФОП

Старший
воспитатель

4.3 Анализ образовательных потребностей и 
профессиональных затруднений педагогических 
работников по вопросам перехода на полное 
применение ФОП

Ежегодно Повышение компетентности 
педагогического коллектива в 
вопросах введения ФОП ДО

Старший
воспитатель

4.4 Деятельность по сопровождению ИОМ педагогов 
(становление и изменение практики педагогов в 
соответствии с современными требованиями)

Ежегодно Диагностика профессиональных 
дефицитов педагогов

Старший
воспитатель

5. Создание материально-технического обеспечения реализации ФОП ДО
5.1 Обеспечение обновления ДОУ в соответствии с 

требованиями ФОП ДО к минимальной оснащенности 
учебного процесса и оборудованию учебных 
помещений

Ежегодно Определены необходимые 
изменения в оснащенности ДОУ с 
учетом требований ФОП ДО

Заведующий
Старший
воспитатель
Зам. заведующего по
АХР

5.2 Обеспечение ДОУ печатными и электронными 
образовательными ресурсами используемые в

Ежегодно Оснащение методического кабинета 
необходимыми УМК, учебными,

Заведующий
Старший



образовательном процессе в соответствии с ФОП ДО справочными пособиями, 
художественной литературой

воспитатель

5.3 Обеспечение доступа педагогическим работникам, к 
электронным образовательным ресурсам, 
размещенным в федеральных и региональных базах 
данных

Ежегодно Созданы условия для оперативной 
ликвидации профессиональных 
затруднений педагогов

Заведующий
Старший
воспитатель

5.4 Обеспечение контролируемого доступа участников 
образовательного процесса к информационным 
образовательным ресурсам в сети Интернет

ежегодно Созданы условия для оперативной 
ликвидации профессиональных 
затруднений педагогов

Заведующий
Старший
воспитатель

6. Создание организационно-информационного обеспечения внедрения ФОП Д О
6.1 Размещение на сайте ДОУ информации о ОП ДО Сентябрь 2023 Информирование педагогов, 

родителей (законных 
представителей)и всех 
заинтересованных лиц о 
нормативно- правовые и 
программно- методические 
документы по введению ФОП ДО

Старший
воспитатель

6.2 Обеспечение публичной отчетности ДОУ о ходе и 
результатах реализации ОП ДО

ежегодно Информирование общественности о 
ходе и результатах внедрения ФОП 
ДО

Заведующий

7. Выявление и презентация эффективных образовательных практик
7.1 Участие в городском форуме образовательных практик 

(ФОП)
Ежегодно Представление педагогических 

практик
Старший
воспитатель

7.2 Участие в городском конкурсе «Воспитатель года 
2024»

2023-2024 
учебный год

Участие педагога Старший
воспитатель
педагоги

7.3 Участие в работе городских педагогических 
сообществ, базовых площадках

Ежегодно Представление опыта педагогов Старший
воспитатель
педгоги
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